
Selectieve beoordeling door docent: handleiding bij 
formulier 
 

 
 
Beschrijving: 
De (stage)opleider en een docent van het opleidingsinstituut zijn verantwoordelijk voor de 
selectieve beoordeling. De docent beoordeelt de competenties en de doorgemaakte ontwikkeling. 
De docent baseert zijn oordeel op het functioneren van de aios in het onderwijs en de inhoud van 

het portfolio. De docent beoordeelt zowel kwalitatief als kwantitatief de inhoud van het portfolio.  
De beoordeling van docent en (stage)opleider bevat het advies aan het hoofd van het 
opleidingsinstituut of de aios geschikt is de opleiding voort te zetten en te voltooien. 

 
Doel: 
Bepalen of de aios de norm van de opleidingsperiode heeft behaald. 
Selectieve beoordeling vindt plaats 4 maanden na start van de opleiding en aan het eind van iedere 

opleidingsperiode/stageperiode en 3 maanden vóór het einde van de opleiding 
 
Beoordelaar: 
Docent opleidingsinstituut 
 
Werkwijze: 
• De toelichtingsvelden bij beoordelen worden ingevuld met een onderbouwing van het oordeel, 

of er wordt ‘niet door mij te beoordelen’ gekozen  
• Zie voor competentiebeoordeling het competentieprofiel van specialist ouderengeneeskunde 

(Verenso). 
• Vereiste producten/beoordelingen voor betreffende periode dienen in het portfolio zijn 

opgenomen (bijvoorbeeld product CAT, beoordeling supervisie) 
 

De aios: 
• Nodigt de (stage) opleider en docent uit het formulier in te vullen als voorbereiding op het 

gesprek over de selectieve beoordeling  
• Geeft de eigen reflectie ten aanzien van het bekwaamheidsniveau en de competenties weer in 

het formulier ‘zelfevaluatie’. 
• Is verantwoordelijk voor de compleetheid van het portfolio.  
De docent:  

• Vult het formulier in ter voorbereiding op het gesprek over de selectieve beoordeling  
• De docent beoordeelt de leerbaarheid en zowel kwalitatief als kwantitatief de inhoud van het 

portfolio. Daarnaast beoordeelt de docent de competenties 
• De docent rond het formulier af in het e-portfolio met een advies aan het hoofd van het 

opleidingsinstituut of de aios geschikt is de opleiding voort te zetten of te voltooien. 

 


